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 مقدمه

گیری در سطوح ، ارزیابي و عملکرد گذشته و تصمیمزی آیندهریجهت برنامهترین ابزارها آمار و اطلاعات از جمله قوی

باشد. كاركرد موفق ای در خدمت توسعه و پیشرفت هر سازماني ميمختلف مدیریتي بوده و نظام آماری به عنوان نظام پایه

 گردآورییند آمند نمودن فرنامه آماری به منظور نظامنظام ستمر است. ارائهریزی و نظارت منظام آماری نیازمند برنامه

  باشد.ضروری مي متقاضیان داخلي و خارجيبه  پاسخگویيو  اطلاعات

نحوه ارائه اطلاعات و در بخش دوم به تعاریف اصطلاحات اقلام مهم زمان و در بخش اول نظام نامه آماری حاضر به 

 پردازیم. لف دانشگاه ميآماری در حوزه های مخت
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 اطلاعات ارائه : زمان و نحوهبخش اول

 گردآوري اطلاعات 1-1

 سخگوی اطلاعات مورد درخواست باشند،پا )مجموعه سیستم های سدف( دانشگاه عملیاتي در مواردی كه سیستمهای  

های مستقیم با استخراج داده از بانكیا به طور  (MISاطلاعات مدیریت )این اطلاعات یا به صورت گزارش از سیستم 

جداول الکترونیکي در سیستم باشد، نمي عملیاتي ر مواردی كه اطلاعات دارای سیستمدو  خواهد شد اخذ ،اطلاعاتي

حي و كارشناسان هر حوزه، اطلاعات غیرسیستمي را در مهلت تعیین شده، بصورت دستي طرا (MISاطلاعات مدیریت )

 ثبت مي كنند.
 

 آوري اطلاعاتزمان جمع 1-2

آوری كنند و اطلاعات در هر لحظه در حال تغییر است زمان جمعهای دانشگاه به روز عمل ميبه دلیل اینکه سیستم

 اطلاعات باید در سالهای مختلف یکسان باشد تا بتوان آنها را مقایسه نمود.

  اطلاعات دانشجويان پذيرفته شده و جاري 

اردیبهشت ماه  15و برای نیمسال دوم در تاریخ تحصیلي آذرماه همان سال  15ول در تاریخ اطلاعات برای نیمسال ا

 گردد.آوری ميجمع همان سال تحصیلي

شاید با تاخیر  ،اطلاعات دانشجویان پذیرفته شده دوره دكتری تخصصي به علت فرایند گزینش دانشجوتبصره: 

 استعلام گردد.این اطلاعات باید از مدیریت خدمات آموزشي،  شود. صحت ثبت

 التحصيلاطلاعات دانشجويان فارغ 

گردد. مثلا برای آوری ميآذر ماه سال تحصیلي بعد جمع 15التحصیل هر سال تحصیلي در اطلاعات دانشجویان فارغ

تا  1/7/1399لتحصیلي آنها بین ادانشجویاني كه تاریخ فارغ 1400 سال در آذر ماه 1399-1400سال تحصیلي 

 گردد.آوری مياز سیستم جمع ،ثبت شده است 31/6/1400

بهمن همان سال  15التحصیلان به تفكیك دو نیمسال مد نظر باشند نیمسال اول از ابتدای مهر تا اگر فارغتبصره: 

 .شهریور سال بعد در نظر گرفته خواهد شد 31بهمن تا  16و نیمسال دوم از 
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  اعضای غیر هیات علمياطلاعات اعضای هیات علمي و 

در ابتدای هر سال بعد از صدور حکم  و اعضای غیر هیات علمي آوری اطلاعات اعضای هیات علميزمان جمع

 باشد.احکام سال جدید مي

شود مگر اینكه بر اساس محل ميمحل خدمت كاركنان بر اساس واحد پرداخت كننده حقوق مشخص  تبصره:

 .درخواست شده باشد پست

 اطلاعات پژوهش و فناوری 

، با تایید معاونت پژوهش و سال بعد پایان تیرماهدر  پژوهش و فناوری دانشگاه،حوزه آوری اطلاعات زمان جمع

 فناوری دانشگاه مي باشد.

 اطلاعات بین الملل 

، سال بعد پایان تیرماهدر  ،(بین الملل)غیر از دانشجویان  دانشگاه آوری اطلاعات مربوط به حوزه بین المللزمان جمع

 دانشگاه مي باشد. مدیریت همکاری های علمي بین الملل با تایید 

  مالیاطلاعات 

مدیریت برنامه، ، با تایید  ماليسال پایان در  ،گزارشات اعتبار و عملکرد ماليآوری اطلاعات مربوط به زمان جمع

 مي باشد.بودجه و نظارت راهبردی دانشگاه 
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 ارائه اطلاعات 1-3

سیستم اطلاعات مدیریت در معاونت  و گروه نظارت راهبردی مسئول ارائه اطلاعات،مطابق با مصوبه هیات رییسه دانشگاه، 

باشد. در صورتي كه واحد دیگر دانشگاهي اقدام به ارائه اطلاعات برای واحد یا دانشگاه ميبرنامه ریزی و توسعه منابع 

به دو  ، قرار دهد. ارائه اطلاعات این گروه سازمان دیگر نمود؛ موظف است یك نسخه از اطلاعات ارسالي را در اختیار 

 شود:صورت انجام مي

 ارائه اطلاعات سالانه 

بندی و ویرایش بر اساس آوری اطلاعات اقدام به این كار نموده و پس از جدولهای جمعواحدآمار و اطلاعات موظف است در تاریخ

 سالنامه آماری سال قبل نماید. و انتشار شده، در تابستان هر سال اقدام به تهیه تهیه جداول 

 هاي برون دانشگاهيگاه يا سازمانارائه اطلاعات بر اساس جداول مورد درخواست واحدهاي دانش 

موظف  گروه نظارت راهبردی و سیستم اطلاعات مدیریت، زمان خاصي باشددر و  با فرمت ویژهاطلاعات درخواست در مواردی كه 

 ارائه نماید.در مهلت مقرر خواسته شده اطلاعات را تهیه و  فرمتاست بر اساس 
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 تعاريف بخش دوم:

 حوزه آموزشیتعاريف و اصطلاحات  2-1

 دانشكده 

است كه به صورت مستقل یا وابسته به یك مركز آموزش عالي، دانشگاه و یا یك دستگاه  رشته تحصیلي 3 حداقلمتشکل از  نهاد آموزشي

 د.كنفعالیت مياجرایي، 

 رشته تحصيلي 

 .آیدهای تحصیلي مختلف به اجرا در ميدرسي در دورههای برنامه آموزشي كه با محتوا و روش شناسي خاص، در قالب برنامه

 ايرشته تحصيلي ميان )بين( رشته 

ها، به حل یك مسئله مشخص كند و با انسجام بخشي میان آنهای مختلف استفاده ميها و محتواهای رشتهبرنامه آموزشي كه از روش

 پردازد.یا خلق مفاهیم جدید مي

 سال تحصيلي 

 خورشیدی شروع و تا پایان شهریور ماه سال خورشیدی آینده، ادامه دارد.از مهرماه سال 

 مقطع تحصيلي 

گذراند و به دریافت دانشنامه دوره )كارشناسي، كارشناسي فرآیندی آموزشي كه طي آن دانشجو تعداد معیني از واحدهای درسي را مي

 شود.و دكتری تخصصي( نائل مي عموميارشد، دكتری 

 دوره روزانه 

شدهِ آزمون سراسری، بدون پرداخت شهریه و به صورت حضوری در یكي از مؤسسات آموزش عالي تحصیل  دوره تحصیلي كه پذیرفته

 كند.مي

  (نوبت دومشبانه)دوره 

شدهِ آزمون سراسری، با پرداخت شهریه و به صورت حضوری در یكي از مؤسسات آموزش عالي تحصیل دوره تحصیلي كه پذیرفته 

 كند.مي

  مجازيدوره 

حضوری در یكي از مؤسسات آموزش عالي تحصیل غیر شدهِ آزمون سراسری، با پرداخت شهریه و به صورت دوره تحصیلي كه پذیرفته 

 كند.مي
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 پذيرفته شده 

  . آورده استدستورودی مؤسسات آموزش عالي، امتیاز لازم را به فردی كه برای ورود به دوره تحصیلي مشخص، در آزمون

  شاغل به تحصيلدانشجوي 

 شود كه در برابر ضوابط معین در یكي از موسسات آموزش عالي معتبر به تحصیل اشتغال دارد.به فردی اطلاق مي

 (التحصيلفارغ) آموختهدانش 

 كند.تحصیلي را با موفقیت به پایان رسانده است و برابر ضوابط معین، دانشنامه تحصیلي دریافت مي مقاطعفردی كه یكي از 

 کشور دانشجوي انتقالي در داخل 

تغییر  برابر ضوابط معین، ،آموزش عالي دیگر مؤسسهآموزش عالي داخل كشور به  مؤسسهرا از یك  دكه محل تحصیل خودانشجویي 

 .اده باشدد

 دانشجوي انصرافي 

 ناموجه از ادامه تحصیل باز داشته شود. دانشجویي كه با نظر خود از ادامه تحصیل خودداری كند و یا به علت عدم ثبت نام و یا غیبت

 دانشجوي بورسيه 

دانشجویي كه با برخورداری از تسهیلات و امكانات نهاد بورس دهنده، در یكي از مؤسسات آموزش عالي داخل یا خارج از كشور 

 كند.تحصیل مي

  خارجي(/ غيرايراني)بين الملل دانشجوي 

 . مشغول استبه تحصیل  كشور آموزش عالي مؤسسات و در یكي از رده ملیت و تابعیت غیرایراني داك دانشجویي

  شاهد و ايثارگردانشجوي 

های ایثارگرانه خود و یا وابستگي نسبي یا سببي به ایثارگر )شهید، آزاده، رزمنده، جانباز و مفقودالاثر( از دانشجویي كه به دلیل فعالیت

  شود.امتیازات خاصي برای ادامه تحصیل برخوردار مي

 گروه آموزشي 

ترین واحد سازماني دانشگاهي متشكل از تعدادی عضو هیأت علمي است كه با تأكید بر آموزش به تولید، ترویج، توزیع و انتشار بنیادی

  پردازد.  علم در یك حوزه تخصصي مي
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 گروه تحصيلي 

علوم انساني و اجتماعي، علوم پایه، مانند ) گون باشندسنخ و همشود كه از نظر موضوع همهای تحصیلي گفته ميای از رشتهبه مجموعه

 و هنر(. مهندسي ،كشاورزی و دامپزشكي، فني

 عضو هيأت علمي 

، برابر ضوابط معین، به تصویب رسیده و كه صلاحیت وی برای ارائه خدمات آموزشي و پژوهشي در مؤسسات آموزش عالي فردی

 شد. صادر شده بااستخدامي هیأت  علمي برای وی حكم 

 مرتبه علمي 

كه به ترتیب عبارتند از  .شودتعیین مي اعضای هیأت علمي ها و دانش ، مهارتبه مدرك تحصیليرتبه علمي دانشگاهي كه با توجه 

 مربي، استادیار، دانشیار و استاد.
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 و مالی تعاريف و اصطلاحات حوزه اداری 2-2

 

 اعيان دانشگاه 

 های ساخته شده در داخل عرصه دانشگاه.ساختمانعبارت است از زیر بنای 

 ارزيابي عملكرد 

گذاری و قضاوت در مورد عملكرد اعضای شاغل در مؤسسه در طي یك ، ارزشگیریاندازه مندی است كه به سنجش،فرآیند نظام   

 پردازد.دوره معین مي

 اخراج 

 ربط.قطعي مراجع قانوني ذیعبارت است از قطع رابطه استخدامي عضو رسمي به موجب آرای  

 استعفا 

وی، پس از موافقت رئیس مؤسسه یا مقام مجاز از طرف وی با رعایت بنا به درخواست مؤسسه كه با عضو رسمي قطع رابطه استخدامي 

 پذیرد.نامه صورت ميضوابط و مقررات این آیین

 انتصاب 

 است. لشغهای سازماني بر اساس شرایط احراز به یكي از پست یا پیمانيعضو رسمي گماردن  

 انتقال 

های ها و مؤسسات آموزش عالي، پژوهشي و فناوری دولتي و دستگاهتغییر محل خدمت عضو به طور دائم از مؤسسه به سایر دانشگاه 

 نامه است.آییناین اجرایي )به استثنای موسسات یا نهادهای عمومي غیردولتي( و بالعكس در چارچوب ضوابط و مقررات 

 انفصال 

 قطعي صادرشده از سوی مراجع قانوني. از خدمت، به موجب آرایطور موقت یا دائم  عضو بهاز بركناری  است عبارت

 ازکارافتادگي 

رواني ضروری  یاربط توانمندی جسماني و مقررات مربوط به صندوق بازنشستگي ذی قوانین كه به موجبعضو وضعیت است از عبارت  

 . كندمي ستفادهوظیفه ا بازنشستگي، از حقوق تا رسیدن به زمان خدمتي رابطه برای انجام خدمت را دارا نیست و ضمن قطع

 آماده به خدمت 

ذیل با حكم رئیس مؤسسه یا مقام مجاز از طرف وی در انتظار تعیین تكلیف برای انجام از دلایل بر یكي است كه عضو بنا وضعیتي  

 گیرد.خدمت قرار مي

 بازخريد خدمت 

مؤسسه در ازای دریافت مبالغي متناسب با سابقه خدمت قابل قبول وی است كه با رعایت ضوابط و  باخدمتي عضو رابطه قطع  

 پذیرد.نامه صورت ميمقررات این آیین
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 بازنشستگي 

بازنشستگي عبارت است از قطع رابطه اشتغال مستخدم با سازمان متبوع و از دست دادن پست سازماني برای همیشه با   دریافت حقوق   

 .و مزایای متعلقه تا آخر عمر یا پرداخت مقرری به فرزندان كمتر از سن قانوني و همسر مستخدم تا پایان عمر

 مانيپست ساز 

جایگاهي در سازمان تفصیلي مؤسسه است كه به طور مستمر به منظور واگذاری تمام یا بخشي از وظایف یك شغل برای تصدی یك  

 شود.عضو رسمي یا پیماني در نظر گرفته مي

 تعليق 

زمان تعیین تكلیف امكان وضعیتي است كه عضو بر اساس تصمیم مراجع قضایي و با حكم رئیس مؤسسه یا مقام مجاز از طرف وی تا  

 حضور و ادامه خدمت در مؤسسه را ندارد.

 حقوق رتبه و پايه 

 گیرد.حق تعلق ميذی عضو نامه بهاین آیین اتمقررو چارچوب ضوابط  كار در انجام ازای در كهاست  مبلغي 

  حكم 

 نامه.آیین ضوابط و مقررات این در چارچوب عضو رسمي، دار مؤسسه بهصلاحیتدستور مقام كتبي است از ابلاغ عبارت      

 عرصه دانشگاه 

 .زمین تحت تملك دانشگاهكل عبارت است از 

 اداري يفضا 

 باشد.ها، دبیرخانه، كارگزیني، امور عمومي، مدیریت، بایگاني و ... ميشامل آموزش دانشكده
 

 

 

 آموزشيي ضاف 

 باشد.مي سایت های كامپیوترشامل كلاس درس، آزمایشگاه، لابراتوار، كارگاه و 

 پژوهشي يفضا 

 باشد.ميئو مراكز تحقیقاتي ها شامل پژوهشكده

 رفاهي يفضا 

 باشد.مي پاركینگ هاهای ورزشي و ها، مكانشامل بوفه، آبدارخانه، تریا، سرویس بهداشتي، اتاق نظافت، غذاخوری

 فرهنگي يفضا 

 باشد.مي و دفاتر انجمن علمي بسیجدفاتر های فرهنگي، تشكلدفاتر جامعه اسلامي، دفاتر نهاد رهبری، دفاتر شامل نمازخانه، 
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 آموزشيکمك يفضا 

 باشد.ميآموزشي  ، آمفي تئاتر، اتاق اساتید، سالن مطالعه، مدیریت گروهشامل كتابخانه

 رشته شغلي 

شوند اما از نظر ارزش، اهمیت ها یكسان یا مشابه محسوب ميلحاظ نوع كار، وظایف و مسئولیتعبارت است از یك یا چند شغل كه از 

 و سختي انجام كار دارای سطوح و مراتب مختلفند. 

 شغلي رسته 

 دارند. ، حرفه، رشته تحصیلي و تجربه وابستگي نزدیككار از لحاظ نوعكه است شغلي هایاز رشتهای مجموعه   

 

 شغل 

 .شودمي واحد شناخته عنوان كار بهمؤسسه سوی  از كهاست مشخصي و مستمر مرتبط هایمسئولیت و وظایف مجموعه    

 شرح شغل 

ها و شرایط ، از جمله تعریف، نمونه وظایف و مسئولیتعبارت است از شرح مكتوب و مدوني كه حاوی مشخصات اصلي و اساسي شغل

 مان تفصیلي مؤسسه است.احراز شغل در چارچوب ساز

 هاالعادهمزايا و فوق 

حق عضو ذیبه رتبه و پایه، بر حقوق  علاوه ، غیرمستمرو مستمر طور  نامه بهاین آیین اتمقررو چارچوب ضوابط  كه در مبلغي است 

 شود.مي پرداخت

 مستخدم رسمي 

 .شودمياستخدام  نامهچارچوب ضوابط و مقررات این آیین، در های سازمانيرای تصدی یكي از پستببه موجب حكم رسمي كسي كه  

 مستخدم پيماني 

مؤسسه برای مدت معین، در چارچوب ضوابط و مقررات های سازماني برای تصدی یكي از پستقرارداد پیماني به موجب كسي كه  

 .شودمياستخدام  نامهاین آیین
 

 مستخدم روزمزد بيمه اي 

 شود. كسي كه به موجب قرارداد برای انجام كار مشخص، بر اساس قانون كار، بدون اشغال پست استخدام مي

 مستخدم قراردادي 

در چارچوب ضوابط و مقررات این  مدت معینقرارداد منعقده با مؤسسه به منظور انجام وظایف مشخص برای موجب  فردی است كه به

 بدیهي است، مؤسسه هیچ گونه تعهد استخدامي در قبال عضو قراردادی ندارد. شود.كارگرفته مينامه بهآیین

 مشاغل تخصصي 

 .های اساسي مؤسسه الزامي استآن گروه از مشاغل است كه وجود آنها برای تحقق اهداف و انجام ماموریت         
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 مشاغل اصلي 

شود و عناوین و مؤسسه و برای حمایت از مشاغل تخصصي ایجاد ميهای اصلي آن گروه از مشاغل كه در رابطه با اهداف و ماموریت

 شود. مشخصات آن توسط هیئت اجرایي تعیین مي
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 ريزي و توسعه منابعتعاريف و اصطلاحات حوزه برنامه 2-3

 

 عملياتي هاي اطلاعات متصل به سيستم 

 گیری هستند.شوند و قابل بازیابي و گزارشهای اطلاعاتي ذخیره ميبانكاطلاعاتي كه در اثر تراكنش های عملیاتي در 

 اي )جاري(اعتبارات هزينه 

های حقوق و شوند. مانند: هزینههای اجرایي مصرف ميهای مستمر و پیوسته و ضروری دستگاهاعتباراتي هستند كه برای انجام فعالیت

 گردد.ای )جاری( به دو بخش درآمد عمومي و درآمد اختصاصي تقسیم ميهزینه مزایای كاركنان، سوخت، آب، برق و .... اعتبارت

 اعتبار مصوب 

های اجرایي مشخص های مستمر و پیوسته و ضروری دستگاهاعتبار مصوب مبلغي است كه در قانون بودجه سالیانه برای انجام فعالیت

 و تصویب شده باشد.

 اعتبار ابلاغي 

 رنامه و بودجه كشور ابلاغ شده و ممكن است با اعتبار مصوب برابر یا متفاوت از آن باشد.مبلغي است كه توسط سازمان ب

 ايهاي سرمايهاعتبار تملك دارايي 

سي، محوطه سا سعه و تكمیل سازی، خرید تجهیزات، احداث،اعتباری كه برای امور مربوط به تعمیرات ا عمراني هزینه  هایپروژه تو

 .گرددمي

 اعتبارات دريافتي 

 گیرد.ها قرار ميتمام یا بخشي از اعتبارات ابلاغي است كه با توجه به امكانات مالي دولت در اختیار دستگاه

 بازطراحي فرايند 

ستاندارد  شگاه مطابق با ا ستندات آن در دان سي در فرایندهای موجود و م سا ست از انجام تغییرات بنیادی و ا بازطراحي فرایند عبارت ا

BPMN نفع و كاربران فرایند. ها و نیازهای مالك، ذیتهو آخرین خواس 

 

 بانك اطلاعاتي 

 داده های ساختار یافته كه توسط كاربران به صورت اشتراكي قابل استفاده مي باشد. مجموعه

 بودجه تفصيلي 

سال مالي تهیه مي ست كه برای یك سه ا س سایر منابع بیني كمكهای دولت، درآمدهای شود و حاوی پیشبرنامه مالي مو صي و  صا اخت

 .باشدها ميتامین اعتبار و برآورد هزینه ها برای انجام برنامه 

 



13 
 

 پيشنهاد 

 .تر كندتر و مطلوبهر نوع نظر، فكر و راهكاری كه بتواند وضعیت موجود را آسانتر، سریعتر، صحیحتر، ارزانتر، ایمن   

 

 تعميمي پيشنهاد 

 ها را نیز دارد.استفاده در سایر حوزهپیشنهاد قابل قبول یك حوزه كه قابلیت 

 پيشنهاد کمي 

 .پیشنهادی كه نتایج حاصل از اجرای آن قابلیت اندازهگیری و محاسبه ریالي دارد   
 

 پيشنهاد کيفي 
 .پیشنهادی كه نتایج حاصل از اجرای آن قابلیت اندازهگیری و محاسبه ریالي ندارد   

 

 تحليل گر سامانه 

های كاربردی كه وظیفه طراحي سیستمي فرایندهای طراحي شده، همكاری و مشاوره فني در زمان تحلیل كسب كارشناس اداره سامانه

ها را  بر عهده گر كسب و كار و تهیه راهنمای سامانههای جدید با همكاری تحلیلو كار و طراحي فرایند، استقرار و آموزش سامانه

 دارد.

 تحليل گر کسب و کار 

های جدید سعه فرایندهای سازماني كه وظیفه آسیب شناسي، تحلیل، طراحي و تحویل، استقرار و آموزش سامانهكارشناس گروه تو   

 را به كاربران بر عهده دارد.

 تغيير فرايند 

فرم، بهبودی مي باشد كه منجر به تغییرات اساسي در گام های فرایند و یا در مستندات آن از قبیل  یهادرخواستمنظور از تغییر     

 آیین نامه و... نمي شود.
 

 توسعه دهنده سامانه 

ها براساس طراحي سیستمي انجام شده و پشتیباني فني از منظر رفع های كاربردی كه وظیفه كدنویسي سامانهكارشناس اداره سامانه

 خطا و اشكالات را بر عهده دارد.

 درآمد عمومي 

 گردد.بیني ميهای جاری پیشب قانون توسط دولت برای تامین هزینهعبارت است از بخشي از اعتبارات دانشگاه كه به موج

 درآمد اختصاصي 

 در بودجه درآمد اختصتتاصتتي عنوان عبارت استتت از درآمدهایي كه به موجب قانون از محل فروش كالا و خدمات حاصتتل و تحت

 رسد.مي مصرف به دانشگاه تحقق اهداف و در جهت بینيدانشگاه پیش
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 درخواست بهبود 

درخواستي است كه توسط مالك فرایند برای سطح پنج نقشه فرایند در سامانه مدیریت فرایندها در قالب طراحي، بازطراحي و تغییر ثبت 

 .گرددمي

 سامانه مديريت فرآيندها 

هداری سوابق مستندات آن، در های بهبود فرایند، بایگاني و نگهای دانشگاه فردوسي مشهد است كه مدیریت درخواستیكي از سامانه

 شود. این سامانه انجام مي

 سالنامه آماري 

های آموزشي، پژوهشي، فرهنگي، ای از آخرین اطلاعات آماری موجود در زمینهسالنامه آماری دانشگاه فردوسي مشهد حاوی مجموعه

ریزان، پژوهشگران منظور رفع نیازهای آماری مدیران، برنامهباشد كه به الملل دانشگاه ميریزی و توسعه منابع و بیناداری و مالي، برنامه

 شود.و سایر متقاضیان، به صورت سالانه تهیه و منتشر مي

در دانشگاه فردوسي مشهد و در دسترس بودن اطلاعات بروز، در سالنامه آماری، تنها مهمترین  (MISبا وجود سیستم اطلاعات مدیریت )

گیری مدیران و در مقاطع زماني معین شده در نظام ریزی و تصمیمن تقاضای ذینفعان و تاثیر آن در برنامهعناوین اطلاعاتي بر اساس میزا

و زمان  MISها در شود. بدیهي است به دلیل اختلاف احتمالي بین زمان ثبت دادهنامه آماری واحد سیستم اطلاعات مدیریت درج مي

 MISاندكي اختلاف بین داده های ثبت شده در سالنامه آماری و داده های بروز در سیستم  ها برای سالنامه آماری امكان وجود اخذ داده

 وجود خواهد داشت.

 شناسنامه مصوبه 

شناسنامه هر مصوبه شامل كلیه مشخصات تفكیك شده قابل استخراج از آن مصوبه نظیر تاریخ تصویب، كلمات كلیدی، موضوعات،  

 باشد.قابلیت دسترسي ميمشمولین مصوبه، مرجع تصویب و 

 

 طراحي فرايند 
و  BPMNطراحي فرایند عبارت است ایجاد و طراحي یك فرایند جدید در دانشگاه كه قبلاً موجود نبوده است مطابق با استاندارد 

 نفع و كاربران فرایند.آخرین نیازهای مالك، ذی

 

 (بذر پيشنهاد)فراخوان پيشنهاد  

  ذینفعان  واحدهای دانشگاه، از طریق دبیرخانه نظام پیشنهادها به اطلاع دانشگاهیان و سایر موضوعات مشخصي است كه با اعلام

 .میرسد، تا پیشنهادهای خود را در محدوده زماني مشخص ارائه كنند
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 مالك فرآيند 

هرگونه تغییر در فرایندهای خود باشند كه مي بایست در صورت نیاز به ، معاونان دانشگاه و مدیران ستادی دانشگاه ميفرایندمالك 

با نقشه فرایندهای دانشگاه، از طریق سامانه مدیریت فرایندها اقدام نماید. تمام تغییرات صورت گرفته در خصوص فرایند، پس    مطابق

 گردد.از تایید ایشان انجام مي

 مرجع تصويب 

شامل هیات امنا و هر شورا، كمیته، كمیسیون، كارگروه و هیاتي كه به سبب مصوبات هیات امنا، قوانین و مقررات موضوعه كشوری و 

 های مشخصي را دارا باشد.   گیری در حوزهیا قانونگذار، صلاحیت تصمیم

 مصوبه 

ای كه در مراجع تصویب، مصوب و ابلاغ شده بخشنامه و یا ضابطه نامه،نامه، دستورالعمل، شیوهنامه، آیینهرگونه قانون، مقرره، تصویب

 باشد و الزامات یا حقوقي را برای اعضای دانشگاه فردوسي مشهد بوجود آورد.

 موافقتنامه بودجه 

 فصولتفكیك  به و ایسرمایه هایدارایي تملك و جاری هایفعالیت شرح اساس بر و ریزی عملیاتيبودجه اجرای در كه است سندی

صوب اعتبارات حدود در ها(هزینه )محرك مواد و سعه منابع،معاونت برنامه و واحد بین و تنظیم م  اجرای و گردیده مبادله ریزی و تو

 .گیردمي انجام موافقتنامه مبادله از پس حسابداری و مالي وقایع ثبت عملیات انجام اعتبارات، تخصیص نظر از بودجه

 نظام پيشنهادها 

كند و به پیشنهادهای های دانشگاه تجمیع، بررسي و امتیازدهي مياست كه با جلب مشاركت افراد، پیشنهادها را جهت بهبود فعالیتبستری 

 نماید.ها را برای اجرا به واحدهای مربوطه ارسال ميپذیرفته شده پاداش داده و آن

 نقشه فرايندهاي دانشگاه 
 .اندیند و فعالیت قرار گرفتهآیند، زیرفرآیند، فرآیند كلان، گروه فرآباشد كه در پنج سطح فریندهای كاری دانشگاه مي آشامل تمام فر
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 پژوهش و فناوریتعاريف و اصطلاحات حوزه  2-4

  پايگاهWOS  ياWeb Of Science 
سنجي زنجیرۀ ارتباطي بین تحقیقات های علمگیری از شاخصهای استنادی علمي است كه با بهرهترین پایگاهیكي از معتبرترین و قدیمي

 Clarivate Analyticsنماید. این مجموعه درحال حاضر، توسط مشابه و میزان نفوذ مقالات را در هر رشتۀ موضوعي مشخص مي

 شود. ارائه مي

  پايگاهScopus 

هایي مشخص، در این پایگاه بزرگترین پایگاه اطلاعاتي چكیده و استناد متون علمي است كه نشریات در آن براساس معیارها و فرمول

 SCImago Journal Rank (SJR)شوند. این پایگاه نیز براساس یك شاخص عددی كه به های موضوعي مختلف نمایه ميحوزه

 دهد. ها را در چهار سطح یا چارك قرار ميكند و آنبندی ميیطۀ موضوعي رتبهمعروف است، مجلات را در هر ح

  پايگاهCAS  ياChemical Abstracts Service 
 CAS registryاس )ایترین خدمات این نهاد شماره ثبت سيشدهای از انجمن شیمي آمریكا است كه یكي از شناختهاین پایگاه شاخه

numberشود. ( است كه برای شناسایي مواد شیمیایي استفاده مي 

 پژوهشكده 
 نهادی پژوهشي كه دست كم از سه گروه پژوهشي تشكیل شده باشد.

 دوره رشد 

ساله است كه طي آن واحدهای فناور مستقر در مركز به معیارهای رشد یافتگي دست یافته و پس از آن از مركز  3دوره ای حداكثر  

 سال قابل تمدید است. 5زمان این دوره در موارد خاص و با تصویب شورای مركز تا  خارج مي شوند.

 دوره رشد مقدماتي 

ماهه است كه در آن به افراد، گروه ها و یا شركت های مستعدی كه دارای ایده های نوآورانه هستند، مشاوره و آموزشهای  6دوره ای 

پرورش و تثبیت ایده كاری و ایجاد هویت های حقوقي مستقل داده مي شود. زمان این لازم برای آشنایي بازار، شناسایي گروه كاری، 

 ماه قابل تمدید است. 9دوره با تصویب رئیس مركز حداكثر تا 

 مراکز رشد دانشگاه شرکت هاي دانش بنيان و صنايع خلاق 

ت توسط مرجع ذیربط )معاونت علمي و فناوری به شركت های فناور مراكز رشد دانشگاه، كه پس از بررسي شاخص ها و احراز صلاحی 

ریاست جمهوری(، برای محصولات فناورانه خود موفق به اخذ مجوز دانش بنیان و یا صنایع خلاق گردیده اند، اطلاق مي گردد. مجوز 

 . حضور شركت در فهرست شركت های دانش بنیان و یا صنایع خلاق مدت دار مي باشد

 

 

 



17 
 

  شرکت زايشي(spin off) 

جدایي یك شركت فرعي از شركت مادر خود برای ایجاد یك موجودیت جدید؛ به عبارت دیگر جداسازی یك واحد یا یك شركت  

فرعي از یك شركت مادر از طریق اهدای سهام آن كه دارندگان سهام شركت مادرمتناسب با تعداد سهمي كه از آن شركت دارند مي 

 كنند.توانند سهام شركت تفكیك شده را دریافت 

 کتاب چاپ شده 

o ارزشیابي یك اثر ادبي كه معمولا در یك پیایند و یا روزنامه منتشر شود. ا رزیابي ادبي جنبه ای كلي دارد و  :بررسي و نقد

شامل نكات مثبت و منفي یك اثر مي شود. نقد ادبي شامل جنبه های ساختاری، نشانه شناسي، اسطوره شناسي،و... یا بررسي 

 .اقتصادی و ... استنظرات سیاسي، 

 

o  :پرداختن كتابي كه از منابع مختلف برای بیان موضوعي خاص بهره گرفته شده باشد، همراه با تحلیل مؤلف اثر به گونه تآلیف

ای كه اثر جدیددارای كلیتي واحد و مستقل و متفاوت از منابع و مؤاخذ باشد. مطالبي كه دیگران پیشتر نوشته یا گفته اند با 

 ه و شیوه و ترتیبي متناسب آن مورد استفاده قرار گرفته باشد. غرضي تاز

 

o :اثری كه از گردآوری مواد از كتابها یا نوشته های دیگر پدید آید. آثار مختلف یا قسمتي از آثار مختلف  تدوین و گردآوری

 در كنار یكدیگر قرار گیرد.
 

 

 

 

 

o  :زبان فارسي سلیس و روان بدون دخل و تصرف در محتوای  عبارت از برگرداندن مطالب كتاب از زبان دیگر بهترجمه

 كتاب اصلي. برگرداندن محتوا و مفهوم متن یا نوشته ای از یك زبان به زبان دیگر.

 

o  :تصحیح و پردازش و تجدید نظر یك اثر به نحوی كه از آن اثر متني مستند و منقح پدید آید. بررسي و كنترل یك تصحیح

  .ز صحیح بودن مطالب، اصلاح موارد انشایي و دستوری و رفع افتراها و اتهامات احتماليدستنویس برای اطمینان ا
 

 

o  :توضیح كوتاه و یا یادداشتهایي كه در رابطه با اثر مي نویسند و شامل توضیح یا انتقاد از كاری و اثری علمي تقریر و تحشیه

مطالبي است كه در گذشته در اطراف متن اصلي كتاب برای است. شرحي كه بر متن مي نویسند و در اصطلاح نسخه شناسي 

توضیح مطالب مشكل یا مبهم و یا نقد و رد مطرح شده است. این حاشیه ها اگر از اعتبار علمي و اهمیت برخوردار بود همراه 

 با متن كتاب یا به صورت رساله یا كتابي مستقل منتشر مي شود.

 

o :كار، ساخته و پرداخته شده باشد.اثری ادبي یا هنری كه به ابت تصنیف 

o  :كتاب فشرده ای كه به اختصار نكات اصلي موضوعي را مورد بحث قرار دهد. نوعي كتاب آموزشي یا دستنامه علمی

راهنما كه اطلاعاتي عام و كلي را برای انجام عملي مشخص و معین در اختیار مي گذارد و به سؤالات احتمالي پاسخ مي 

 دهد.
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o  :كتابي كه معاني لغات یك زبان در آن توضیح داده شده است. واژه ها به صورت الفبایي مرتب شده و معمولا فرهنگ نامه

املا، تلفظ و معنای هر كلمه داده شده است. فرهنگ لغات در یك رشته خاص معمولا علاوه بر معاني تعریف علمي واژه را 

 هم به دست مي دهد.

 

 

o  :است به معني تشریح، توصیف و بررسي كتاب كه در آن علاوه بر مشخصات اصلي  گزارمانيتدوین کتابشناسی توصیفی

كتاب وصف نسخ از لحاظ نوع كاغذ، جلد، چاپ، تصاویر و دیگر جنبه های مادی آن ذكر مي شود. در مورد كتب معمولي 

جعي است كه در آن چاپي، موضوع و محتوای كتاب را نیز به صورت خلاصه وصف و معرفي مي كند. كتابشناسي كتاب مر

مشخصات كتابشناختي كتابهای چاپي رشته های مختلف آورده مي شود. كتابشناسي از منابع مرجع واسط و دست دوم به شمار 

مي رود چون مطالب در این نوع منبع اطلاعاتي در زمینه مورد نیاز مستقیما ارائه نمي شود. مطالعه شكل مادی كتابها، با مقایسه 

د در چاپها، تحریرها و نسخه ها به منظور تعیین تاریخ و تحول متنها. معمولا كتابشناسي برای نسخ خطي و اختلافهای موجو

نادر به كار مي رود و فرق آن با فهرستها در این است كه كتابشناسي الزاما صورتي از مواد موجود در یك كتابخانه یا گروهي 

 از كتابخانه ها نیست.
 

 

o  :تصحیح و پردازش و تجدید نظر یك اثر به نحوی كه از آن اثر متني مستند و منقح پدید آید.تصحیح انتقادی نسخه 

 

o  :فرآیند فهرست نویسي كه به تشخیص و توصیف كتاب مي پردازد ولي به موضوع و فهرست نویسی توصیفی نسخ خطی

ویرایش، محل نشر، ناشر، تاریخ  شناسه های موضوعي آن نمي پردازد. معمولا فهرست توصیفي شامل سرشناسه، نام كتاب،

 نشر، تعداد صفحات و یادداشتها مي پردازد.

 

o صورتي از موضوع ها و واژه های مهم، اسامي، و دیگر مطالب یك یا چند كتاب با ارجاع به صفحاتي كه این نمایه نامه :

 مطالب در آن واقع شده است.

  پژوهشيگروه 

تعدادی عضو هیأت علمي است كه با تأكید بر پژوهش به تولید، ترویج، توزیع و انتشار ترین واحد سازماني علمي متشكل از بنیادی

 پردازد.  علم در یك حوزه تخصصي مي

  درون دانشگاهي پژوهشيطرح 

 .دگرد مي پژوهشي دانشگاهي تامیناعتبارات طرح پژوهشي است كه اعتبار آن از محل      

  رون دانشگاهيبپژوهشي طرح 

 .دگرد مي اعتبار آن از طریق منابع بیرون از دانشگاه تامیندرصد  پنجاهحداقل طرح پژوهشي است كه      
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 طرح پژوهشي مصوب 
مالي مورد غیر هدف، حدود مطالعه، روش انجام تحقیق، برنامه ی زماني، بودجه و منابع  اییدتبه طرح پژوهشي اطلاق میگردد كه پس از 

 طرح داده شود.مجوز اجرای آن به مجری ، نیاز

 جاري پژوهشي طرح 

 طرح پژوهشي مصوبي كه در حال اجراست.

  خاتمه يافتهپژوهشي طرح 

 ربط رسیده است.و به تأیید مراجع ذی یافته پایان ،مفاد قرارداد، در چارچوب آن به عملیات مربوط مطالعات و كهطرحي 

 قطب علمي 

های خود تخصصي كه از طریق تمركز و انسجام بخشیدن به فعالیت -علميپژوهشي برخوردار از برتری در یك رشته  -نهادی علمي

ای یا در آن زمینه، پس از كسب مجوز از مراجع ذیربط برای تولید دانش، نوآوری و دستیابي به كیفیت برتر علمي در سطح ملي، منطقه

 كند.المللي و پاسخگویي به نیازهای مربوط تلاش ميبین

 پژوهشي مقاله 

های مختلف است كه برخاسته از پژوهش نویني است كه خود محقق انجام داده است. در نشریه ترین نوع پژوهشپژوهش رایج این نوع

(. Article( یا مقاله )Research Article(، مقالۀ پژوهشي )Original Articleمقالۀ اصلي )های متفاوتي معرفي شده است: با نام

ها، نتایج و های مقدماتي، روشها و انواع مختلف مطالعات مناسب است و شامل بخشاز زمینه قالب مقالۀ پژوهشي برای بسیاری

 .بر استبر و بیشتر مواقع، هزینهگیرند. انجام این مقالات زمانبرمي واژه را در 6000تا  3000وگوی كامل است و معمولاً بین وگفتبحث

 ترويجي فني /مقاله علمي 

شود و تحلیل عیني و شود و یك موضوع بررسي ميطور مشخص، دربارۀ موضوعات علمي، فني بحث ميترویجي، بههای فنيدر مقاله

هایي دربارۀ چگونگي انجام كاری شود یا اینكه دستورالعملها و نتایج آن ارائه ميها، پیشنهادها، توصیهها، استنتاجتفسیر حقایق، یافته

 شود.  یت فني آن ارائه مينظر از ماهصرف

 مقالات کنفرانسي 

شوند و معمولا فرایند داوری این مقالات برای پذیرش كوتاه است و باید برای ارائۀ مقاله ها آماده مياین مقالات برای ارائه در كنفرانس

شوند، زیاد ها چاپ ميي كه در نشریهای هم پرداخت شود. اعتبار مقالات كنفرانسي در مقایسه با مقالاتدر كنفرانس موردنظر، هزینه

 اند مناسب است. نیست. این مقالات بیشتر برای پژوهشگراني كه تازه پا به عرصۀ پژوهش گذاشته
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 درصد برتر يا پراستناد مقالات يك 

لحاظ تعداد استنادهای دریافتي در رشتۀ موضوعي خود در اند و بهمقالات پراستناد، مقالاتي هستند كه در ده سال اخیر منتشر شده

 گیرند. درصدبرتر قرار ميزمرۀ مقالات یك

 درصدبرتر يا داغ صدممقالات يك 
دهم درصدبرتر ۀ موضوعي خاص خود در زمرۀ مقالات یكلحاظ تعداد استنادهای دریافتي در رشتمقالات داغ مقالاتي هستند كه به

گیرند. این مقالات باید در دوسال اخیر منتشر شده باشند و باید مقدار كافي استناددهي در دو ماه اخیر موردمحاسبه را قرار مي

 دریافت كرده باشند.  

  نمايه شدهمقاله 
 های اطلاعات علمي معتبر بین المللي كسب كرده باشد.   در فهرست پایگاهای كه مجوز انتشار در یكي از نشریات علمي مندرج مقاله

  پژوهشي -مجله علمي 

 یابد.ربط، انتشار ميای با مجوز مراجع ذیپژوهشي كه به صورت دوره -مقالات علمي مجله ای شامل       

  ترويجي -مجله علمي 

 .یابدربط، انتشار ميای با مجوز مراجع ذیترویجي كه به صورت دوره -مقالات علمي مجله ای شامل       

 

 مرکز رشد 

نهادی پژوهشي و فناوری محسوب مي شود كه با ارائه خدمات حمایتي از ایجاد و توسعه واحدهای فناور نوپا یا تازه تأسیس 

فناورانه و نوآورانه فعالیت مي كنند، در قالب اجرای رویدادهای توسط كارآوران و نوآوران كه با اهداف اقتصادی در زمینه های 

 كارآفریني، برنامه های شتاب دهي ، دوره های رشد مقدماتي و رشد پشتیباني مي كند.

 نقد کتاب 

 نظر در زمینۀ موضوعي كتاب را گویند. نقد و بررسي كتاب توسط افراد متخصص و صاحب      
 

  نمايۀMJL  ياMaster Journal List 
شوند قرار دارد. این نمایه فاقد ضریب یا شاخص نمایه مي Clarivateدر این نمایه فهرست تمامي نشریاتي كه در مؤسسۀ   

 را در بر دارد.  JCRاست و تنوع وسیعي از نشرات را از نامعتبر تا معتبر و   عددی

 

  نمايه استنادي علوم جهان اسلام ياISC 

های ایران و جهان اسلام و تجزیه و تحلیل مجلات علمي كشورهای بندی دانشگاهرساني علمي است كه در صدد رتبهاطلاعیك سامانۀ 

 .سنجي معتبر اسلامي استاسلامي براساس معیارهای علم
 

  نمايهJCR  ياJournal Citation Report 

كند. نشریات سالانه، برپایۀ یكسری از معیارها، فهرستي از نشریات معتبر را شناسایي و منتشر مي Clarivate Analyticsمؤسسۀ 

گیرند و برپایۀ این ضریب مي Impact Factor (IF)ضریب تأثیر یا  WOSاین پایگاه، برخلاف دیگر نشریات موجود در مجموعه 

 رند. گیعددی، در چهار سطح یا چارك در هر حوزۀ موضوعي قرار مي
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 واحد فناور 

واحدی است كه به صورت گروه نوآور و فناور و یا با هویت حقوقي مستقل از مركز رشد بوده و با توجه به اساسنامه و یا سایر اسناد  

قانوني در زمینه كسب و كار با محوریت یك ایده نو و یا مستخرج از تحقیقات كاربردی و توسعه ای، طراحي مهندسي، مهندسي 

ناوری، ارائه خدمات تخصصي كسب و كار )از فناوری تا بازار( در جهت تجاری كردن نتایج تحقیقات معكوس، انتقال و مدیریت ف

فعالیت مي نماید. این واحدها شامل شركت های خصوصي، گروه های پژوهشي كابردی، هسته های فناور و واحدهای تحقیق و توسعه 

 ستند.صنایع مي باشند كه در بازه زماني مربوط در مركز رشد فعال ه

 

 واحد فناور خروج يافته 

به واحد فناوری اطلاق مي گردد كه پس از سپری شدن مدت مجاز استقرار در مركز و یا بنا به دلایلي )با تصویب شورای فناوری  

 .مركز( از فهرست واحدهای فناور مركز رشد خارج و مراتب نیز به صورت رسمي به واحد فناور ابلاغ مي گردد

 

 هسته پژوهشي 

 يپژوهش تجربه و سابقه یدارا كه دانشگاه از خارج یاعضا از محدود یتعداد و دانشگاه يعلم اتیه یاعضا از متشكل یا مجموعه به

ي آموزشی ها توانندازگروهیم هستهی اعضا. شودیم گفتهي پژوهش هسته دارند،ي علمی تهایفعال مصوب يپژوهش برنامهیك  محور وبر اند

 .باشند مختلف
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 دانشجوييو  اجتماعی فرهنگی،ريف و اصطلاحات حوزه اتع 2-5

 دانشجوي بومي 

 كند.دانشجویي كه در یكي از مؤسسات آموزش عالي درحوزه سكونت خانواده خود تحصیل مي      

  شاهد وايثارگردانشجوي 

 )شهید، آزاده، رزمنده، جانباز و مفقودالاثر( های ایثارگرانه خود و یا وابستگي نسبي یا سببي به ایثارگردانشجویي كه به دلیل فعالیت

  شود.از امتیازات خاصي برای ادامه تحصیل برخوردار مي

 دانشجويي المپياد ورزشي 

 برگزاربار  در چند رشته ورزشي هر دو سال یك مؤسسات آموزش عالي )داخلي یا خارجي(توسط  های ورزشي قهرماني كهرقابت

 .شودمي

  دانشجوييخوابگاه 

 .دهدميقرار متقاضیان شرایط در اختیار  دارایآموزش عالي برای اسكان دانشجویان  هكه مؤسس كانيم      

 وام دانشجويي 

های معین برای تأمین بخشي از هزینهضوابط وامي كه به درخواست دانشجو از محل اعتبارات صندوق رفاه دانشجویان بر اساس 

 شود.پرداخت مي وی 


