
                    
 

 ١

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه  ١٣٩٣        سال

 

 

 حوزه اداري و مالي ٢-٧-٣

 

 آموزشي و مرتبه علمي  اعضاي هيات علمي دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي به تفكيك گروه تعداد: ١-٢-٧-٣جدول 
 

 مرتبه علمي

 

 گروه آموزشي  

 استاد دانشيار استاديار مربي

 جمع
 درصد نفر درصد نفر درصد نفر درصد نفر

 ١٢ ٥.٧١ ٢ ٥.٧١ ٢ ١٧.١٤ ٦ ٥.٧١ ٢ روانشناسي

 ٦ ٥.٧١ ٢ ٢.٨٦ ١ ٨.٥٧ ٣ ٠.٠٠ ٠ علم اطلاعات و دانش شناسی

 ١٧ ٢.٨٦ ١ ٢٢.٨٦ ٨ ٢٢.٨٦ ٨ ٠.٠٠ ٠ علوم تربيتي

 ٣٥ ١٤.٢٩ ٥ ٣١.٤٣ ١١ ٤٨.٥٧ ١٧ ٥.٧١ ٢ جمع

 

 

 

 

 

 آموزشي و سابقه خدمت       گروه اعضاي هيات علمي دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي به تفكيك تعداد: ٢-٢-٧-٣جدول                  
 

 سابقه خدمت             

 گروه آموزشي
 سال ٦زير 

 تا ٦

 سال ١٠ 

 تا ١١

 سال ١٥ 

 تا  ١٦

 سال  ٢٠

 تا ٢١

 سال ٢٥ 

 بالاي

 سال ٢٥ 
 جمع

 ١٢ ٢ ٣ ٣ ٢ ١ ١ روانشناسي

 ٦ ٢ ٠ ٠ ٠ ١ ٣ علم اطلاعات و دانش شناسی

 ١٧ ٣ ٧ ١ ١ ١ ٤ علوم تربيتي

 ٣٥ ٧ ١٠ ٤ ٣ ٣ ٨ جمع

 

 

 

 

 

 

 



                    
 

 ٢

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه  ١٣٩٣        سال

 

 

 يتكاركنان دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي به تفكيك مدرك تحصيلي و جنس تعداد: ٣-٢-٧-٣جدول 

 جنسيت

 مدرك تحصيلي

 مرد زن
 جمع

 درصد تعداد درصد تعداد

 ٦ ١٥.٧٩ ٦ ٠.٠٠ ٠ زير ديپلم

 ٨ ١٠.٥٣ ٤ ١٠.٥٣ ٤ ديپلم

 ٣ ٧.٨٩ ٣ ٠.٠٠ ٠ فوق ديپلم

 ٩ ١٠.٥٣ ٤ ١٣.١٦ ٥ ليسانس

 ٩ ١٠.٥٣ ٤ ١٣.١٦ ٥ فوق ليسانس

 ٣ ٧.٨٩ ٣ ٠.٠٠ ٠ .Ph.Dدكتري 

 ٣٨ ٦٣.١٦ ٢٤ ٣٦.٨٤ ١٤ جمع

 

كاركنان دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي به تفكيك مدرك تحصيلي و وضعيت استخدامی تعداد: ٤-٢-٧-٣جدول   
 

 وضعيت استخدامي

 

 مدرك تحصيلي  

 پيماني
رسمي 

 آزمايشي

 رسمي

 طعيق

روزمزد 

 اي بيمه
 جمع یقرارداد

 ۶ ٠ ٣ ٢ ١ ٠ زير ديپلم

 ٨ ٣ ٠ ٤ ١ ٠ ديپلم

 ٣ ١ ٠ ٢ ٠ ٠ فوق ديپلم

 ٩ ٥ ٠ ٣ ٠ ١ ليسانس

 ٩ ٠ ٠ ٩ ٠ ٠ فوق ليسانس

 ٣ ٠ ٠ ٣ ٠ ٠ .Ph.Dدكتري 

 ٣٨ ٩ ٣ ٢٣ ٢ ١ جمع

 

پیمانی

3%

رسمی آزمایشی

5%

رسمی قطعی

60%

روزمزد بیمه اي

8%

قراردادي

24%

نمودار مربوط به کارکنان دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی به تفکیک وضعیت 

 استخدامی
 

 

 



                    
 

 ٣

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه  ١٣٩٣        سال

 

 

وم تربيتي و روانشناسيهاي حوزه اداري و مالي دانشكده عل شاخص  

 رديف يگيرفرمول اندازه

٠.٩۴ = ٣٣ = 
 تعداد اعضاي هيات علمی با رتبه استاديار به بالا

 ١ 
 تعداد اعضاي هيات علمي ٣٥

٠.٠۵ = ٢ = 
 تعداد اعضاي هيات علمی با رتبه مربي

 ٢ 
 تعداد اعضاي هيات علمي ٣۵

١.٠٨ = 
٣٨ 

= 
 تعداد كل كاركنان

 ٣ 
 تعداد اعضاي هيات علمي ٣۵

۴۵.١٧ = ٨١۴١ = 
 تعداد دانشجويان جاري

 ٤ 
 تعداد كل كاركنان ٣٨

٠.۶۵ = ٢۵ = 
 تعداد كاركنان رسمي 

 ٥ 
 تعداد كل كاركنان  ٣٨

١ = ٠.٠٢ = 
 تعداد كاركنان پيماني 

 ٦ 
 تعداد كل كاركنان  ٣٨

٩ = ٠.٢٣ = 
 تعداد كاركنان قراردادي 

 ٧ 
 تعداد كل كاركنان  ٣٨

٣ = ٠.٠٧ = 
 اي  تعداد كاركنان روزمزد بيمه

 ٨ 
 تعداد كل كاركنان  ٣٨

٠.٣۶ = 
١۴ 

= 
 ديپلم و زير ديپلمتعداد کارکنان با تحصيلات 

 

٩ 
  تعداد کل کارکنان ٣٨

٠.۶٢ = ٣۴ = 
 تعداد کارکنان با تحصيلات فوق ديپلم به بالا

 

١٠ 
عداد کل کارکنانت ٣٨   

۵.٩٩٧ = ٧٢۵ = 
 سطح زيربناي دانشكده 

 

١١ 
  تعداد دانشجويان جاري ١٧۴١



                    
 

 ٤

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه  ١٣٩٣        سال

 

 

 های برگزيده دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي روند شاخص
    

 :١جدول  

سال                                         

                شاخص
٩٣ ٩٢ ٩١ ٩٠ ٨٩ 

  يار به بالاعلمی با رتبه استاد تعداد اعضای هيات 
٩٣.٠

٣٠

٢٨
 ٩٣.٠

٣٠

٢٨
 ٩۴.٠

٣٢

٣٠
 ٩۴.٠

٣٣

٣١
 ٩۴.٠

٣۵

٣٣
 

 تعداد اعضای هيات علمی

 

نمودار روند مربوط به جدول  1

0.925

0.93

0.935

0.94

0.945

89 90 91 92 93

 
 

 

 :٢جدول

سال                                         

                شاخص
٩٣ ٩٢ ٩١ ٩٠ ٨٩ 

  تعداد کل کارکنان 
٩٧.١

٣٠

۵٩
 ۶٧.١

٣٠

۵٠
 ٣۴.١

٣٢

۴٣
 ٢١.١

٣٣

۴٠
 ٠٨.١

٣۵

٣٨
 

 تعداد اعضای هيات علمی

 

نمودار روند مربوط به جدول  2

0

1

2

3

89 90 91 92 93

 
 

 



                    
 

 ٥

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه  ١٣٩٣        سال

 

 

 :٣جدول

سال                                         

                شاخص
٩٣ ٩٢ ٩١ ٩٠ ٨٩ 

زير  ديپلم و تعداد كاركنان با تحصيلات 

 ديپلم

 

۴٧.٠
۵٩

٢٨
 ۴٠.٠

۵٠

٢٠
 ٣٧.٠

۴٣

١۶
 ٣۵.٠

۴٠

١۴
 ٣۶.٠

٣٨

١۴
 

 کل کارکنانتعداد 

 

 

نمودار روند مربوط به جدول 3

0

0.2

0.4

0.6

89 90 91 92 93

 
 

 :٤جدول

سال                                         

                شاخص
٩٣ ٩٢ ٩١ ٩٠ ٨٩ 

 تعداد کارکنان با تحصيلات فوق ديپلم 

 به بالا

 

۵٣.٠
۵٩

٣١
 ۶٠.٠

۵٠

٣٠
 ۶٣.٠

۴٣

٢٧
 ۶۵.٠

۴٠

٢۶
 ۶٣.٠

٣٨

٢۴
 

 تعداد کل کارکنان

 

نمودار روند مربوط به جدول 4

0

0.2

0.4

0.6

0.8

89 90 91 92 93

 


