
                    
 

 

ه ١٣٨٨سال  نا آماری دا ھد  سا ی   دو

 

 حوزه اداري و مالي 3-7-2
 

 آموزشي و مرتبه علمي  توزيع اعضاي هيات علمي دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي به تفكيك گروه: 1-2-7-3جدول 
 

مرتبه علمي
 گروه آموزشي  

 استاد دانشيار استاديار مربي مربي آموزشيار
 جمع

 درصد نفر درصد نفر درصد نفر درصد نفر درصد نفر

 11 3.33 1 0.00 0 26.67 8 6.67 2 0.00 0 اسيروانشن

 13 3.33 1 0.00 0 40.00 12 0.00 0 0.00 0 علوم تربيتي

 4 3.33 1 6.67 2 3.33 1 0.00 0 0.00 0 و اطلاع رساني كتابداري

 2 0.00 0 0.00 0 6.67 2 0.00 0 0.00 0 مشاوره و راهنمايي

 10.0030 3 6.67 2 76.67 23 6.67 2 0.00 0 جمع

 
 
 
 

 آموزشي و سابقه خدمت       توزيع اعضاي هيات علمي دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي به تفكيك گروه: 2-2-7-3جدول                  
 

 سابقه خدمت             
 گروه آموزشي

 سال 5تا 
تا  5بين 
 سال 10

تا  10بين 
 سال 15

تا  15بين 
 سال 20

تا  20بين 
 سال25

بيشتر از 
 سال 25

 جمع

 11 1 3 0 4 0 3 روانشناسي

 13 1 2 5 1 2 2 علوم تربيتي

 4 3 0 0 0 0 1 و اطلاع رساني كتابداري

 2 0 0 1 1 0 0 مشاوره 

 30 5 5 6 6 2 6 جمع

 
 
 
 

 



                    
 

 

ه ١٣٨٨سال  نا آماری دا ھد  سا ی   دو

 

 توزيع كاركنان دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي به تفكيك مدرك تحصيلي و جنس: 3-2-7-3جدول 
 

 جنس
 مدرك تحصيلي

 زن دمر
 جمع

 درصد تعداد درصد تعداد

 18 1.59 1 26.98 17 زير ديپلم

 13 9.52 6 11.11 7 ديپلم

 3 0.00 0 4.76 3 فوق ديپلم

 17 19.05 12 7.94 5 ليسانس

 11 4.76 3 12.70 8 فوق ليسانس

 Ph.D. 1 1.59 0 0.00 1دكتري 

 63 34.92 22 65.08 41 جمع
 
 
 

نان دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي به تفكيك مدرك تحصيلي و وضعيت استخداميتوزيع كارك: 4-2-7-3جدول   
 

 وضعيت استخدامي
مدرك تحصيلي  

 رسمي پيماني
رسمي 
 آزمايشي

روز مزد 
 اي بيمه

  قرارداد
انجام كار 
 مشخص

 جمع

 18 0 7 0 8 3 زير ديپلم

 13 5 0 0 7 1 ديپلم

 3 2 0 0 1 0 فوق ديپلم

 17 7 0 0 8 2 ليسانس

 11 0 0 0 11 0 فوق ليسانس

 Ph.D. 0 1 0 0 0 1دكتري 

 63 14 7 0 36 6 جمع
 

نمودار مربوط به كاركنان دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي به تفكيك وضعيت استخدامي            

پيماني
%10

روزمزد بيمه اي  
%11

قرارداد انجام كار    
مشخص

%22

رسمي 
%57

 



                    
 

 

ه ١٣٨٨سال  نا آماری دا ھد  سا ی   دو

 

هاي حوزه اداري و مالي دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي شاخص  
 

رديف گيريفرمول اندازه

0.1 =
3 

=
 تعداد اعضاي هيات علمي با رتبه استاد

1 
 عضاي هيات علميتعداد ا 30

0.07  =
2 

= 
 تعداد اعضاي هيات علمي با رتبه دانشيار

2 
 تعداد اعضاي هيات علمي 30

0.77 =
23 

= 
 تعداد اعضاي هيات علمي با رتبه استاديار

3 
 تعداد اعضاي هيات علمي 30

0.07 =
2 

= 
 تعداد اعضاي هيات علمي با رتبه مربي

4 
يات علميتعداد اعضاي ه 30  

2.1 =
63 

= 
 تعداد كل كاركنان

5 
 تعداد اعضاي هيات علمي 30

27.06 = 
1705 

= 
 تعداد دانشجويان جاري 

6 
 تعداد كل كاركنان 63

0.57 =
36 

= 
 تعداد كاركنان رسمي 

7 
 تعداد كل كاركنان  63

0.09 =
6 

= 
 تعداد كاركنان پيماني 

8 
  تعداد كل كاركنان 63

0.22 =
14 

= 
 تعداد كاركنان قراردادي 

9 
 تعداد كل كاركنان  63

0.11 =
7 

= 
 اي  تعداد كاركنان روزمزد بيمه

10 
 تعداد كل كاركنان  63



                    
 

 

ه ١٣٨٨سال  نا آماری دا ھد  سا ی   دو

 

)ادامه: (هاي حوزه اداري و مالي دانشكده علوم تربيتي و روانشناسي شاخص  
 

رديف ريگياندازه فرمول

0.19 = 
12 

=
 نان با تحصيلات كارشناسي ارشد و بالاتر تعداد كارك

11 
 تعداد كل كاركنان  63

0.27 = 
17 

= 
 تعداد كاركنان با تحصيلات ليسانس 

12 
 تعداد كل كاركنان  63

0.05 = 
3 

= 
 تعداد كاركنان با تحصيلات فوق ديپلم 

13 
 تعداد كل كاركنان  63

0.20 = 
13 

= 
 تعداد كاركنان با تحصيلات ديپلم 

14 
 تعداد كل كاركنان  63

0.29 = 
18 

= 

 
 تعداد كاركنان با تحصيلات زير ديپلم

15 
 تعداد كل كاركنان 63

4.2 = 
7161 

= 
 سطح زيربناي دانشكده

16 
 تعداد دانشجويان جاري 1705

 

 



                    
 

 

ه ١٣٨٨سال  نا آماری دا ھد  سا ی   دو

 

 انشناسيهاي برگزيده دانشكده علوم تربيتي و رو روند شاخص
    

 :1جدول  

 88 87 86 85 84شاخص                          سال     
 تعداد اعضاي هيات علمي با رتبه استاد

 0.00 = 
0 

 0.00 = 
0 

 0.07  = 
2 

 0.11 = 
3 

0.1 = 
3 

 30 27 28 30 31 تعداد اعضاي هيات علمي
 

نمودار روند مربوط به جدول    1

0

0.05

0.1

0.15

84 85 86 87 88

 
 
 
 

 :2جدول

 88 87 86 85 84شاخص                          سال     
 تعداد اعضاي هيات علمي با رتبه دانشيار

 0.23  = 
7 

 0.20  = 
6 

 0.18  = 
5 

 0.07 = 
2 

0.07 = 
2 

 30 27 28 30 31 تعداد اعضاي هيات علمي
 

 

 

نمودار روند مربوط به جدول  2

0

0.1

0.2

0.3

84 85 86 87 88



                    
 

 

ه ١٣٨٨سال  نا آماری دا ھد  سا ی   دو

 

 :3جدول

 88 87 86 85 84سال           شاخص                    
 تعداد كل كاركنان

 1.35   = 
42 

 1.63  = 
49 

 2.11   = 
59 

 2.19 = 
59 

2.1 = 
63 

 30 27 28 30 31 تعداد اعضاي هيات علمي
 

نمودار روند مربوط به جدول    3

0

1

2

3

84 85 86 87 88

 
 
 
 

 :4جدول

 88 87 86 85 84شاخص                          سال     
 تعداد كاركنان با تحصيلات زير ديپلم

 0.36   = 
15 

 0.53   = 
26 

 0.42   = 
25 

 0.39 = 
23 

0.29 = 
18 

 63 59 59 49 42 تعداد كل كاركنان
 

نمودار روند مربوط به جدول    4

0

0.2

0.4

0.6

84 85 86 87 88
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 :5جدول

 88 87 86 85 84شاخص                          سال     
 تعداد كاركنان با تحصيلات ديپلم

 0.19   = 
8 

 0.10   = 
5 

 0.12   = 
7 

 0.17 = 
10 

0.21 = 
13 

 63 59 59 49 42 تعداد كل كاركنان
 

نمودار روند مربوط به جدول    5

0

0.1

0.2

0.3

84 85 86 87 88

 
 
 

 :6جدول

 88 87 86 85 84شاخص                          سال     
 تعداد كاركنان با تحصيلات فوق ديپلم

 0.02   = 
1 

 0.02   = 
1 

 0.05   = 
3 

 0.05 = 
3 

0.05 = 
3 

 63 59 59 49 42 تعداد كل كاركنان
 

نمودار روند مربوط به جدول    6

0

0.02

0.04

0.06

84 85 86 87 88
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 :7جدول

 88 87 86 85 84شاخص                          سال     
 =   0.26  تعداد كاركنان با تحصيلات ليسانس

11 
 0.22   = 

11 
 0.25   = 

15 
 0.24 = 

14 
0.27 = 17 

 63 59 59 49 42 تعداد كل كاركنان
 

نمودار روند مربوط به جدول    7

0

0.1

0.2

0.3

84 85 86 87 88

 
 
 

 :8جدول

 88 87 86 85 84شاخص                              سال    

 =   0.15  6 =   0.12  7 =   0.17 داد كاركنان با تحصيلات كارشناسي ارشد و بالاترتع
9  0.15 = 

9 0.19 = 12 
 63 59 59 49 42 تعداد كل كاركنان

 

نمودار روند مربوط به جدول    8

0
0.05
0.1

0.15
0.2

84 85 86 87 88

 


