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  چكيده -۱

هاي اقتصـادي، از طريـق دو منبـع افـزايش      ناخالص داخلي در سطح كلان و ارزش افزوده در بخشهاي اقتصادي، رشد توليد  بر اساس نظريه

آلات توليـد، اصـلاح    هاي ثابت) يا بهبود ساختارها (ارتقاي كيفيت نيروي انساني، بهبود كيفيت ماشـين  ها (تعداد شاغلان و انباشت دارايي نهاده

وري در دسترس نيسـت. در   ها راهي جز ارتقاي بهره شود و به دليل محدود بودن نهاده ميسر ميوري)  ساختار مديريت و به عبارتي ارتقاي بهره

  وري در تمامي سطوح وجود دارد. اندازي چرخه مديريت بهبود بهره اين راستا ضرورت اتخاذ برنامه راه

وري کـل عوامـل    اد کشور از محل ارتقاي بهـره درصدي اقتص ۸واحد درصد از رشد  ۲.۵برنامه چهارم توسعه كشور مقرر شدقانون  ۵در ماده 

 ۱و  ۳.۵وري نيروي کار و سرمايه طي سنوات برنامه چهارم توسعه به ترتيب  هاي بهره تأمين شود. همچنين متوسط رشد شاخص(TFP) توليد 

وري نيـروي   درصد و بهـره  ۰.۶نها وري كل عوامل توليد ت حال اينكه در چهار سال اول برنامه چهارم توسعه، بهره بيني شده است. درصد پيش

وري  هاي بهره درصد نيز افول داشته است. بررسي شاخص ۰.۵وري سرمايه نيز نه تنها رشد نداشته بلكه  درصد رشد داشته است. بهره ۲.۵كار 

بيشـترين رشـد و در    درصد ۱۹وري نيروي كار در بخش ارتباطات با  دهنده اين مطلب است كه بهره هاي مختلف اقتصادي نيز نشان در بخش

درصد بيشترين رشد و  ۳۰.۳وري سرمايه نيز مجدداً در بخش ارتباطات با  در بهرهدرصد كمترين رشد را داشته است.  -۸.۲بخش مستغلات با 

بخـش   درصد و در ۲۴.۵وري كل عوامل توليد نيز در بخش ارتباطات با  درصد كمترين رشد را شاهد هستيم. بهره -۱.۵در بخش ساختمان با 

  درصد بيشترين و كمترين رشد را داشته است. -۰.۸نفت و گاز با 

هـاي مـرتبط بـا     شود كه ايران در برخي شاخص نيز مشخص مي APOهاي مورد بررسي ايران با كشورهاي عضو  از مقايسه وضعيت شاخص

وري نيروي كار نيز ايـران   ). در شاخص بهره۱۲باشد (رتبه  وري نظير شاخص رشد توليد ناخالص داخلي از جايگاه خوبي برخوردار نمي بهره

وري  شاخص متوسـط نـرخ رشـد سـالانه بهـره     قرار دارد. در  ۱۸درصد رشد در رتبه  ۲.۱تنها با  ۲۰۰۵ -۲۰۰۸هاي  در رتبه ششم و طي سال

هـاي تجـاري، مـالي و     درصد بيشترين و در بخش فعاليـت  ۶.۷نيز گفتني است كه در بخش توليد با  هاي مختلف صنعت نيروي كار در بخش

  درصد كمترين رشد را شاهد هستيم.  -۲.۵املاك با 

وري آسـيايي، اهـداف آرمـاني     ي جايگاه ايـران در ميـان كشـورهاي عضـو سـازمان بهـره       ها و روند گذشته بنابراين با توجه به سطح شاخص

وري در  پذير ارتقاي بهـره  ريزي انعطاف مگر آنكه برنامه ) قابل دسترسي نخواهد بود۱۴۰۴انداز بيست ساله كشور ( شده در سند چشم بيني پيش

  ، خدمات و كشاورزي انجام شده و اجرايي گردد. هاي صنعت هاي اصلي بخش تمام هسته
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  مقدمه - ۲

ناميـده   محـور  نهـاده در مباني اقتصادي رشد، دو رويکرد عمده براي رشد اقتصادي تصور شده است. در رويکرد نخست که با عنوان رويکرد 

پـذير   گيـرد، امکـان   هاي نو مـورد اسـتفاده قـرار مـي     هاي جديد که براي ايجاد ظرفيت شود، تحقق رشد اقتصادي از محل تأمين منابع نهاده مي

ي توليـد بـراي تسـهيل    ها هاي تأمين منابع چه به واسطه كميت آن و چه به واسطه قيمت نهاده شود. رويکرد ديگر که به واسطه محدوديت مي

هـاي توليـد و اصـلاح سـاختارها و      هاي موجود در قالب بهبود کيفيت نهـاده  تر از ظرفيت گيري مطلوب مطرح شده است، بهره يرشد اقتصاد

دهد كشورهايي كه عمـده   عمل آمده نشان مي هاي به شود. بررسي نام برده مي محور وري بهرهربط است که از آن با عنوان رويكرد  نهادهاي ذي

 اند.  وري حاصل شده است از رشد اقتصادي پايدار برخوردار بوده حل ارتقاي بهرهرشد اقتصادي آنها از م

به جايگاه نخست اقتصادي، علمي و فنـاوري در   ۱۴۰۴انداز بيست ساله کشور، جمهوري اسلامي ايران بايد در پايان سال  براساس سند چشم

ارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگـي کشـور بـر مبنـاي سـند      دست يابد. از طرف ديگر در برنامه چه )۱(پيوست سطح کشورهاي منطقه

قانون برنامه چهارم توسعه كشـور   ۵. در ماده بودصادي کشور در نظر گرفته شده وري در رشد اقت انداز، سهم مشخصي براي ارتقاي بهره چشم

تأمين شود. همچنـين متوسـط    (TFP)امل توليد وري کل عو درصدي اقتصاد کشور از محل ارتقاي بهره ۸واحد درصد از رشد  ۲.۵مقرر شده 

  بيني شده است. درصد پيش ۱و  ۳.۵وري نيروي کار و سرمايه طي سنوات برنامه چهارم توسعه به ترتيب  هاي بهره رشد شاخص

  برنامه چهارم توسعه چهار سال اولدر  وري بررسي عملكرد متغيرهاي بهره -۳

از بپردازيم ابتدا بايستي نسبت به هر يك  برنامه چهارم توسعه چهار سال اولوري در  كه بخواهيم به بررسي عملكرد متغيرهاي بهره پيش از آن

بندي كرد:  وري را به سه دسته تقسيم توان متغيرهاي بهره گيري آنان را بدانيم. در همين راستا مي شناخت پيدا كرده و نحوه اندازهاين متغيرها 

گيري هر يك  و سپس اندازهتوضيح  بهطور جداگانه  وري كل عوامل توليد كه در ذيل به ) بهره۳وري سرمايه و  ) بهره۲وري نيروي كار  ) بهره۱

ريزي و نظارت راهبردي  حاصل محاسبات دفتر نظارت برنامه معاونت برنامهپرداخت. لازم به توضيح است كه تمامي آمارها خواهيم 

  باشد. مي جمهوري رييس

 وري نيروي كار بهره ۳-۱

كننده متوسط  وري نيروي كار بيان وري نيروي كار حاصل تقسيم توليد ناخالص داخلي بر تعداد شاغلان در سطح کل اقتصاد است. بهره بهره

هاي اقتصادي عوامل دروني مانند سرمايه سرانه، كيفيت شاغلان از نظر تحصيلات و  توليد به ازاي هر واحد نيروي كار است. بر اساس نظريه

هاي دولت، ساختارها، قوانين و مقررات و به طور کلي فضاي کسب و کار بر  ستمزدهاي واقعي و عوامل بيروني نظير سياستمهارت، د

ميليون ريال بر نفر  ۲۳.۸برابر  ۱۳۷۶هاي ثابت سال پايه  به قيمت ۱۳۸۷وري نيروي کار در سال  وري نيروي كار مؤثر هستند. سطح بهره بهره

  )۱(جدول شماره  .دهد را نشان مي درصد ۲.۵متوسط رشدي معادل  ۱۳۸۳است که نسبت به سال 

 وري سرمايه بهره ۳-۲

آيد. سطح اين شاخص در  به دست ميوري سرمايه در سطح کل اقتصاد از حاصل تقسيم توليد ناخالص داخلي بر ارزش موجودي سرمايه  بهره

وري سرمايه ناشي از  کاهش بهره .دهد درصد در سال را نشان مي ۰.۵کاهشي معادل  ۱۳۸۳سال  است که نسبت به ۰.۲۵۸برابر  ۱۳۸۷سال 

(جدول  ها بدون استفاده مانده است. در اثر بحران اقتصاد جهاني است که در نتيجه آن بخشي از ظرفيت بنگاه ۱۳۸۷رکود اقتصادي در سال 

  )۱شماره 
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 وري کل عوامل توليد بهره ۳-۳

وري کار و سرمايه در اقتصاد است، عملکرد اقتصاد را در زمينه استفاده کارآمد از منابع  ) که بيانگر برآيند بهرهTFPکل عوامل توليد (وري  بهره

 سال و بر مبناي توليد ناخالص داخلي به قيمت ثابت) ۲(پيوست۲شاخص ديويژيا۱اين شاخص با استفاده از تقريب ترنکوئيست دهد. نشان مي

آيد. آمارهاي سهم نيروي کار و  به دست مي ۱۳۷۶سال  ، تعداد جمعيت شاغل و ارزش موجودي سرمايه ثابت فيزيکي به قيمت ثابت۱۳۷۶

بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران محاسبه شده است. خروجي شاخص  SNA93هاي ملي  سرمايه از توليد نيز بر اساس آمارهاي حساب

يانگر ميزان توليد ناخالص داخلي به ازاي هر واحد نهاده ترکيبي نيروي کار و سرمايه است که نهاده ترکيبي يادشده ب توليد وري کل عواملبهره

بيانگر بخشي از رشد توليد است که به رشد توليد وري کل عوامل شود. از منظر ديگر، رشد بهرهبا استفاده از شاخص ديويژيا محاسبه مي

دانش و فناوري و  شود. به عبارت ديگر، بخشي از رشد توليد مربوط به عواملي مانند ارتقاي سرمايه انساني، ينيروي کار و سرمايه مربوط نم

است. گفتني است، افزايش سهم رشد  توليد وري کل عواملهاي اجتماعي) است که منتسب به رشد بهره (زيرساخت سرمايه اجتماعي

شود و به معناي ارتقاي کارآيي استفاده از  هاي موجود اقتصاد مي گيري از ظرفيت بليت بهرهوري در تأمين رشد اقتصادي باعث افزايش قا بهره

  منابع است.

افزايش يافته است. در چهار سال اول برنامه  ۱۳۸۷در سال  ۱۰۲.۴به عدد  ۱۳۸۳در سال  ۱۰۰از عدد  توليد وري کل عوامل شاخص بهره

درصد رشد اقتصادي از  ۱۰.۹درصد افزايش يافته است و حدود  ۰.۶وري كل عوامل توليد به طور متوسط سالانه  چهارم توسعه، شاخص بهره

  )۱(جدول شماره  .تأمين شده استتوليد وري کل عوامل  محل ارتقاي بهره
  

 وري در چهار سال اول برنامه چهارم توسعه هاي بهره شاخص :۱جدول 

 سال
  كارنيروي وري  بهره

 (ميليون ريال به نفر)
 وري سرمايه بهره

 وري كل عوامل بهره

 توليد

۱۳۸۳ ۲۱.۶  ۰.۲۶۳ ۱۰۰ 

۱۳۸۴ ۲۲.۳ ۰.۲۶۵ ۱۰۱.۶ 

۱۳۸۵ ۲۲.۹ ۰.۲۶۶ ۱۰۲.۹ 

۱۳۸۶ ۲۳.۷ ۰.۲۶۷ ۱۰۴.۶ 

۱۳۸۷ ۲۳.۸ ۰.۲۵۸ ۱۰۲.۴ 

متوسط رشد سالانه 

 (درصد)

۲.۵ ۰.۵-  ۰.۶ 

 

 هاي اقتصادي وري به تفکيک بخش بهره هاي شاخصتحليل روند  -۴

وري نيروي کار، سرمايه و کل عوامل در سه سال اول برنامه چهارم توسعه  هاي بهره در اين قسمت به بررسي روند تغييرهاي شاخص

اند و  وري در کل اقتصاد کمک کرده اند و به رشد بهره استفاده بهينه از منابع موفق بودهها در  پردازيم تا مشخص شود کداميک از بخش مي

  )۴و  ۳، ۲(جدول شماره  اند. وري در اقتصاد ايران شده رهها مانع از رشد بيشتر به کداميک از بخش

  

  

  

1. Tornqvist 

2. Divisia  
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  هاي اقتصادي به تفکيک بخش ١٣٨٣ـ ١٣٨٦هاي  وري نيروي كار در سال هرهب :۲جدول 

 نفت و گاز كشاورزي كل اقتصاد سال
صنعت و 

 معدن

برق، آب و 

 گاز
 ساختمان

حمل و نقل و 

 انبارداري
 مستغلات ارتباطات

ساير 

 خدمات

۱۳۸۳  ۲۱.۶ ۱۵ ۳۹۶.۶ ۲۳ ۲۱.۸ ۸.۱ ۲۳.۸ ۴۲.۸ ۵۶۱.۳ ۱۶.۱ 

۱۳۸۴ ۲۲.۳ ۱۶.۱ ۳۹۰.۹ ۲۵.۵ ۲۲.۵ ۸.۱ ۲۳.۹ ۴۸.۵ ۵۲۸.۵ ۱۶.۴ 

۱۳۸۵ ۲۲.۹ ۱۶.۶ ۳۹۵.۴ ۲۷.۳ ۲۳.۷ ۷.۹ ۲۴.۷ ۵۸ ۵۳۰.۵ ۱۶.۶ 

۱۳۸۶ ۲۳.۷ ۱۷.۵ ۴۵۰.۵ ۲۹.۷ ۲۴.۴ ۸ ۲۵.۷ ۷۲.۲ ۴۳۳.۶ ۱۷ 

متوسط رشد در 

سه سال اول 

 برنامه چهارم

۳.۱ ۵.۳ ۴.۳ ۸.۹ ۳.۹ ۰.۵- ۲.۵ ۱۹ ۸.۲- ۱.۹ 

  

 هاي اقتصادي به تفکيک بخش ١٣٨٣ـ  ١٣٨٦هاي  وري سرمايه در سال بهره :۳جدول 

 ساختمان برق،آب و گاز صنعت و معدن نفت و گاز كشاورزي كل اقتصاد سال
حمل و نقل 

 و انبارداري
 مستغلات ارتباطات

ساير 

 خدمات

۱۳۸۳ ۰.۲۸۲ ۰.۷۷۴ ۰.۶۷۲ ۰.۴۱۶ ۰.۰۳۵ ۲.۱۴۵ ۰.۱۶۳ ۰.۱۶۸ ۰.۱۳۴ ۰.۲۸۲ 

۱۳۸۴ ۰.۲۸۳ ۰.۷۶۹ ۰.۶۵۵ ۰.۴۲۲ ۰.۰۳۶ ۲.۰۳۶ ۰.۱۵۷ ۰.۲۱۰ ۰.۱۳۷ ۰.۲۸۳ 

۱۳۸۵ ۰.۲۸۴ ۰.۷۴۸ ۰.۶۶۷ ۰.۴۲۶ ۰.۰۳۸ ۱.۹۳۳ ۰.۱۵۸ ۰.۲۸۰ ۰.۱۳۷ ۰.۲۸۴ 

۱۳۸۶ ۰.۲۸۶ ۰.۷۴۴ ۰.۶۵۶ ۰.۴۲۶ ۰.۰۳۹ ۲.۰۵۰ ۰.۱۵۸ ۰.۳۷۱ ۰.۱۳۵  ۰.۲۸۶ 

متوسط رشد در 

سه سال اول 

 برنامه چهارم 

۰.۵ ۱.۳- ۰.۸- ۰.۸ ۳.۵ ۱.۵- ۱.۱-  ۳۰.۳ ۰.۴  ۰.۵ 

  

 هاي اقتصادي به تفکيک بخش ١٣٨٣ـ ١٣٨٦هاي  در سالتوليد وري کل عوامل  بهره :۴جدول 

 كشاورزي کل اقتصاد سال
نفت و 

 گاز

صنعت و 

 معدن

برق، آب 

 و گاز
 ساختمان

حمل و نقل 

 و انبارداري
 مستغلات ارتباطات

ساير 

 خدمات

۱۳۸۳ ۱۰۰ ۱۰۰ ۱۰۰ ۱۰۰ ۱۰۰ ۱۰۰ ۱۰۰ ۱۰۰ ۱۰۰ ۱۰۰ 

۱۳۸۴ ۱۰۱.۵ ۱۰۵.۱ ۹۷.۴ ۱۰۵.۳ ۱۰۲.۴ ۹۸.۶ ۹۸.۶ ۱۲۰.۲ ۱۰۲.۲ ۱۰۱.۶ 

۱۳۸۵ ۱۰۲.۹ ۱۰۶.۷ ۹۹.۱ ۱۰۸.۸ ۱۰۷.۷ ۹۶.۲ ۱۰۰.۷ ۱۵۲.۱ ۱۰۲.۵ ۱۰۲ 

۱۳۸۶ ۱۰۴.۶ ۱۱۱ ۹۷.۷ ۱۱۲.۳ ۱۱۱.۱ ۹۸.۳ ۱۰۳.۲ ۱۹۲.۹ ۱۰۰.۹ ۱۰۳.۴ 

در سه سال  TFPمتوسط رشد 

 اول برنامه چهارم

۱.۵ ۳.۵ ۰.۸-  ۳.۹ ۳.۶ ۰.۶-  ۱.۱ ۲۴.۵ ۰.۳ ۱.۱ 

در تأمين  TFPمتوسط سهم رشد 

 رشد توليد در سه سال اول برنامه
 ۲۲.۸ ۹.۲ ۶۱.۹ ۱۱.۳ ـــ ۴۷.۵ ۳۶.۴ ـــ ۵۲.۴ ۲۲.۴
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  چهار سال اول برنامه چهارم توسعهوري در  هاي كليدي بهره شاخص بيني و تحقق مقايسه ميزان پيش -۵

وري را بـه تفكيـك    برنامه چهارم توسعه در مقوله بهـره در پايان چهار سال اول و در نهايت درصد تحقق  توان هدف، عملكرد مي ۵ در جدول

وري كل عوامل، در تأمين رشـد توليـد    چنين متوسط سهم رشد بهره مشاهده كرد. همتوليد نيروي كار، سرمايه و كل عوامل وري  بهره  شاخص

  برداري درج گرديده است. نيز جهت بهره
  

 وري در چهار سال اول برنامه چهارم توسعه هاي كليدي بهره عملكرد شاخص :۵جدول 

 واحد متعارف هاي كمي عناوين هدف
هدف برنامه چهارم توسعه 

 در چهار سال اول

عملكرد برنامه چهارم توسعه 

 در چهار سال اول

برنامه چهارم درصد تحقق 

 در چهار سال اول توسعه 

 ۷۱.۴۲ ۲.۵ ۳.۵ درصد وري نيروي كار متوسط رشد بهره

 - -۰.۵ ۱ درصد وري سرمايه متوسط رشد بهره

 ۲۴ ۰.۶ ۲.۵ درصد توليد وري كل عوامل متوسط رشد بهره

وري كل عوامل در تأمين رشد  متوسط سهم رشد بهره

 توليد
 ۳۵.۶ ۱۰.۹ ۳۰.۶ درصد

  

  APO( ۱وري آسيا ( جايگاه ايران در بين كشورهاي عضو سازمان بهره -۶

وري، تسريع در روند توسعه اقتصـادي و بـالا بـردن سـطح      با اهداف ارتقاي سطح بهره ۱۹۶۱در ماه مي سال  )APOوري آسيا ( بهرهسازمان 

اي بـين دولتـي،    وري آسيا بر طبق اساسنامه آن يـك سـازمان منطقـه    است. سازمان بهره زندگي مردم با همكاري كشورهاي منطقه تشكيل شده

نيز  APOتوانند در  اجتماعي آسيا و اقيانوسيه (اسكاپ) مي -غيرتبعيضي است. كشورهاي عضو كميسيون اقتصادي غيرسياسي و غيرانتفاعي و

 ۱۹۶۱در سال  ليو) ۱(پيوست كشور ۹و تعداد اعضاي غير دائم  باشد كشور مي ۲۰اين سازمان در حال حاضر دائم عضو شوند. تعداد اعضاي 

   باشد. ميلادي) مي ۱۹۶۵(از سال  APOكشور بودند. جمهوري اسلامي ايران از اعضاي با سابقه  ۸كشورهاي مؤسس آن 

وري آسيا، انجام تحقيقات از كشورهاي عضو براي هدايت و مشخص نمودن جايگاه نسبي آنهاست. يكـي   هاي سازمان بهره از جمله مأموريت

وري  مـي باشـد كـه وضـعيت بهـره     APO"۲وري كشورهاي عضـو   سازمان تحت عنوان "گزارش سالانه اطلاعات بهرههاي مهم اين  از گزارش

خـواهيم بـه    دهد. در اين بخـش از گـزارش مـي    هاي مختلف زماني مورد ارزيابي قرار مي هاي متفاوت در دوره كشورهاي عضو را با شاخص

هـاي زمـاني    وري طـي دوره  شاخص كليدي مـرتبط بـا بهـره    ۸در  APOرهاي عضو بررسي جايگاه و وضعيت ايران در مقايسه با ساير كشو

وري  مقـادير بهـره  ، عدم دسترسي به اطلاعات موردنيـاز  به علت،  ۲۰۱۱APOسال لازم به يادآوري است كه در گزارش  مشخص بپردازيم.

وري نيروي كار  بهرههاي  شاخصو امتيازهای در اين گزارش تنها مقادير  بنابراين براي ايران درج نگرديده استسرمايه و كل عوامل توليد 

  )۱۲ تا ۹ ول شمارهاگردد. (جد ارايه ميوري ارتباط دارند  ) و سپس چهار شاخص كه به صورت غيرمستقيم با بهره۸تا  ۶(جداول شماره 

  

  

1. Asian productivity organization 

2. APO productivity data book   
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  وري نيروي كار شاخص بهره :۶جدول 

  ۲۰۰۸  ۲۰۰۷  ۲۰۰۰  سال

  امتياز  مقدار  امتياز  مقدار  امتياز  مقدار  توضيح

  ۱۰۰  ۷۴.۷  ۱۰۰  ۷۶  ۱۰۰  ۶۵  بالاترين رتبه

  ۳.۴  ۲.۵  ۳.۳  ۲.۵  ۲  ۱.۳  ترين رتبه پايين

  ۲۹.۱  ۲۱.۸  ۲۸.۶  ۲۱.۷  ۲۷.۴  ۱۷.۸  ميانگين

  ايران
 ۶رتبه  ۶رتبه   ۶رتبه 

۲۹.۶  ۴۵.۶  ۳۵  ۴۶.۱  ۳۵  ۴۶.۸  

  

  وري نيروي كار شاخص نرخ رشد بهره :۷جدول 

  ۲۰۰۵ -۲۰۰۸  ۲۰۰۰ -۲۰۰۵  دوره

  ۱۰.۷  ۱۰.۸  بالاترين رتبه

  -۸.۹  -۲.۶  ترين رتبه پايين

  ۲.۲  ۲.۳  ميانگين

  ايران
  ۱۸رتبه   ۱۷رتبه 

۲.۱  ۲.۱  

    

  هاي مختلف صنعت وري نيروي كار در بخش شاخص متوسط نرخ رشد سالانه بهره :۸جدول 

  توليد  معدن  كشاورزي  توضيح
تأمين آب، 

  برق و گاز
  ساختمان

تجارت عمده و 

جزئي، هتل و 

  رستوران

حمل و نقل، 

انبارداري و 

  ارتباطات

هاي  فعاليت

تجاري، مالي 

  و املاك

ارتباطات اجتماعي 

  و خدمات خصوصي

  ۱۰.۳  ۸.۵  ۱۲.۶  ۸.۲  ۱۳.۹  ۱۶.۶  ۱۲.۵  ۲۰.۸  ۶.۶  بالاترين رتبه

  -۲.۵  -۱۰.۲  -۱.۱  -۳  -۱۰.۹  -۹.۷  -۳.۲  -۱۱.۵  -۸.۴  ترين رتبه پايين

  ۱.۷  -۰.۶  ۳.۵  ۱.۶  ۰.۳  ۲.۳  ۳.۱  ۰.۱  ۰.۹  ميانگين

  ايران
 ۲۰ رتبه ۲۳ رتبه ۲۲ رتبه  ۹ رتبه  ۱۸ رتبه ۱۱ رتبه ۴ رتبه ۱۳رتبه   ۵رتبه 

۳.۹  ۰  ۶.۷  ۳.۱  ۱.۲-  ۲.۷  ۱.۳  ۲.۵-  ۰.۲-  
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  )pppشاخص توليد ناخالص داخلي برحسب برابري قدرت خريد ( :۹جدول 

  ۲۰۰۸  ۲۰۰۷  ۲۰۰۰  سال

  امتياز  مقدار  امتياز  مقدار  امتياز  مقدار  توضيح

  ۱۰۰  ۷۶۵۶  ۱۰۰  ۶۹۸۶  ۱۰۰  ۳۶۴۷  بالاترين رتبه

  ۰  ۳.۶  ۰.۱  ۳.۶  ۰.۱  ۳.۲  ترين رتبه پايين

  10  766.4  10.4  730.2  13  476.8  ميانگين

  ايران
  ۶رتبه    ۵ رتبه  ۶رتبه 

۵۲۳  ۱۴.۳  ۸۰۰  ۱۱.۵  ۸۳۰  ۱۰.۸  

  

  : شاخص سرانه توليد ناخالص داخلي۱۰جدول 

  ۲۰۰۸  ۲۰۰۷  ۲۰۰۰  سال

  امتياز  مقدار  امتياز  مقدار  امتياز  مقدار  توضيح

  ۱۰۰  ۴۷.۱  ۱۰۰  ۴۸.۶  ۱۰۰  ۳۷.۷  بالاترين رتبه

  ۲.۶  ۱.۲  ۲.۵  ۱.۲  ۱.۵  ۰.۶  ترين رتبه پايين

  ۲۶.۵  ۱۱.۱  ۲۲.۸  ۱۱  ۲۲.۷  ۸.۴  ميانگين

  ايران
 ۷رتبه  ۷رتبه   ۷رتبه 

۸.۲  ۲۱.۷  ۱۱.۳  ۲۳.۲  ۱۱.۵  ۲۴.۵  

  

  شاخص رشد توليد ناخالص داخلي :۱۱جدول 

  ۲۰۰۰ -۲۰۰۸  ۲۰۰۵ -۲۰۰۸  ۲۰۰۰ -۲۰۰۵  دوره

  ۱۰.۱  ۱۳.۷  ۱۲.۱  بالاترين رتبه

  ۱.۲  ۰.۴  ۱.۳  ترين رتبه پايين

  ۵.۵  ۵.۹  ۵.۳  ميانگين

  ايران
  ۱۲رتبه   ۱۵رتبه   ۱۲رتبه 

۵.۷  ۵.۹  ۵.۸  

  

  هاي مختلف صنعت شاخص متوسط نرخ رشد سالانه توليد ناخالص داخلي در بخش :۱۲جدول 

  توليد  معدن  كشاورزي  توضيح
تأمين آب، 

  برق و گاز
  ساختمان

تجارت عمده و 

جزئي، هتل و 

  رستوران

حمل و نقل، 

انبارداري و 

  ارتباطات

هاي  فعاليت

تجاري، مالي 

  و املاك

ارتباطات اجتماعي و 

  خصوصيخدمات 

  ۱۲.۴  ۲۳.۱  ۲۹.۵  ۱۴  ۲۷.۴  ۱۶.۱  ۱۱.۸  ۳۲.۱  ۸.۶  بالاترين رتبه

  ۱.۴  -۱.۳  ۱.۳  -۰.۵  -۳.۷  -۶.۱  -۴.۲  -۱۳.۱  -۴.۳  ترين رتبه پايين

  ۵.۳  ۶.۹  ۸.۵  ۶.۳  ۷.۲  ۵.۹  ۶.۶  ۴.۴  ۲.۴  ميانگين

  ايران
 ۲۶ رتبه ۲۲ رتبه ۹ رتبه ۱۱ رتبه  ۱۶ رتبه ۷ رتبه ۸ رتبه  ۱۶رتبه  ۳ رتبه

۵.۱  ۲.۸  ۹.۷  ۷.۷  ۵.۳  ۶.۹  ۸.۸  ۴.۹  ۲.۱  
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  وري بهبود عملكرد بهرهات جهت پيشنهاد -۷

  هايي مانند:  افزايش سرمايه اجتماعي از راه .۱

  ايجاد اعتماد لازم بين عاملان اقتصادي  

  بهبود فضاي کسب و کار از طريق اصلاح فرآيندها  

 اي و  تعرفـه هـايي ماننـد کـاهش موانع    از راهدر سـطح بازارهـاي داخلـي و خـارجي     پذيري اقتصـاد کشـور    افزايش درجه رقابت

  ۴۴دولت سياستگذار در راستاي اصل اي و کاهش انحصارهاي دولت و تبديل آن به  غيرتعرفه

 عمليـاتي، حـذف   ريزي هايي مانند بودجـه  از راهاد هاي موجود در اقتص ايجاد نظام مناسب براي تخصيص بهينه منابع و حذف رانت

  » بر مبناي نتايج«به » بر مبناي اقدام«هاي عوامل توليد و اصلاح نظام ارزيابي از  هاي قيمت اختلال

 هاي عمراني هايي مانند کاهش زمان اجراي طرح گذاري از راه افزايش کارآيي سرمايه  

 وري وري و تسهيم منافع مبتني بر بهره برقراري ارتباط بين جبران خدمات كاركنان و بهره  

   بـه روزرسـاني   ،  افـراد و مهـارت موردنيـاز مشـاغل    ايجاد تناسب لازم بين تخصـص   آمد از سرمايه انساني از طريقاستفاده کار    

    هاي ضمن كار در بخش دولتي هاي اثربخش براي آموزش ارايه روش ووي كار و افزايش سطح كيفي آنها هاي نير آموزش

  و افـزايش کـارآيي آن  توزيع مناسب اعتبارات پژوهشي در بخش دولتـي و   قفرآيند توليد از طرياستفاده کارآمد از دانش فني در 

  تلاش براي بومي كردن دانش فني جذب شده از خارج

  هاي نسبي و رقابتي و خلق مزيت هاي جديد اتكا به مزيت .۲

  محرك اصلي رشد اقتصادي به عنوان هاي خصوصي و تعاون توانمندسازي بخش .۳

  

  

  ها آوري داده جمع منابع و مراجع -۸

 ۳۹۹شماره  -جمهوري ريزي و نظارت راهبردي رييس معاونت برنامه -نامه خبري تحليلي برنامه هفته .۱

۲. APO Productivity Data Book 2011 
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   1پیوست 

  

   ۱۴۰۴ انداز كشورهاي منطقه چشم

، عراق، آذربايجان، ارمنستان، ازبكستان، افغانستان، امارات، ايران، بحرين، پاكستان، تاجيكستان، تركمنستان، تركيه، رژيم اشغالگر قدس، سوريه

  عربستان، عمان، فلسطين، قبرس، قرقيزستان، قزاقستان، قطر، كويت، گرجستان، مصر و يمن  

  ده است)(در برخي گزارشات لبنان و اردن نيز آورده ش

  

  APO اعضاي دائم

كنگ، ويتنام، كمبوجيا، مالزي، لائوس، تايلند، سنگاپور، نپال، بنگلادش، سريلانكا،  ژاپن، فيجي، كره، چين، فيليپين، اندونزي، مغولستان، هنگ

  هند، پاكستان و ايران

                            

  APO اعضاي غيردائم                   

  كويت، ميانمار، عمان، قطر، عربستان، اماراتبحرين، برونئي، جمهوري خلق چين، 
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   2پیوست 

  

  شاخص ديويژيا

  

اي  هاي مختلـف علـم اقتصـاد كـاربرد گسـترده      هاي عددي است كه از ديرباز در زمينه شاخص ديويژيا يكي از معروفترين و كاراترين شاخص

وري كل عوامل به صورت  . در اين روش شاخص بهرهشود نيز استفاده ميتوليد  كل عوامل وري ي بهره ر محاسبهدداشته است. از اين شاخص 

  زير محاسبه مي شود:   

            TFP =  
Lα. K                                                                                                   

=TFP وري كل عوامل بهره  

VA ريال ارزش افزوده به قيمت ثابت=ميليون  

L نفر ساعت نيروي كار =  

Kميليون ريال ارزش موجودي سرمايه به قيمت ثابت =    

                                                                                =α  

αسهم عامل كار در ارزش افزوده =  

β=                                                                         سهم عامل سرمايه در ارزش افزوده                                 α - ۱=β  

                

  

  

  

  

  

  

  

  

VA 

ميليون ريال هزينه جبران خدمات شاغلين به قيمت ثابت 

  )VAارزش افزوده به قيمت ثابت (


